Hat die Wirtschaft der
Region eine Zukunft?
Die Wirtschaftsjunioren
diskutierten beim Un-
ternehmer-Symposium
die Zukunftstrends flr
Unternehmen im Haus
der Kultur.

Waldkraiburg - Der Frage,
wie sich die Rahmenbedin-
gungen der Wirtschaft verdn-
dern und wie die Wirtschaft
der Region sich aufstellen
muss, um in Zeiten wanken-
der Systeme fiir die Zukunft
gewappnet zu sein, gingen
die Wirtschaftsjunioren auf
den Grund. Beim Unterneh-
mersymposium ~Zukunft
geht uns alle an” diskutierten
der Vorstandssprecher Flori-
an Loserth und sein Stellver-
treter Sascha Schniirer mit
Schirmherrn Landrat Georg
Huber, Professor Dr. Hartwig
Riill von der TU Miinchen,
dem Neudttinger Unterneh-
mer und stellvertretenden
Vorsitzenden des IHK-Gre-
miums  Miihldorf-Altotting
Engelbert Leiss-Huber,
Waldkraiburgs Biirgermeister

Siegfried Klika sowie dem

Geschiftsfiihrer der Beteili-
gungsgesellschaft Bayern Ka-
pital Roman Huber, wie ge-
nug Wirtschaftswachstum zu
erreichen sei, um die enorme
Schuldenlast Deutschlands je
zu begleichen.

Die ,Megatrends” der
Wirtschaft der Zukunft zeigte
dann Dr. Hartwig Riill in sei-
nem Impulsreferat auf: Das

Zukunftstrends diskutiert

Die Zukunft der Wirtschaft auch im Landkreis diskutierten WJ-Vor-
standssprecher Florian Loserth (links) und sein Stellvertreter Sascha
Schniirer (rechts) auf dem Podium mit Unternehmern und stellver-

e

tretendem IHK-Gremiumsvorsitzenden Engelbert Leiss-Huber (von

wirtschaftliche Schwerge-
wicht verlagere sich nach
Asien, im Arbeitsumfeld wer-
den Netzwerke zur beherr-
schenden GroRe, die Alte-
rung der Gesellschaft beein-
flusse die Wirtschaft und das
Humankapital, die Summe
der Fihigkeiten einer Gesell-
schaft, werde zum Schliissel
fiir Wachstum, so Dr. Riill. In
diesem Szenario sei entschei-
dend fiir die Uberlegenheit
eines Unternehmens, wie
schnell die internen Prozesse
laufen, und wie schlank die
Wertschopfungskette ist.

Mit der Frage ,Ist unsere
Volkswirtschaft am Ende?“,
Schniirer die Podiumsdiskus-
sion ein. ,,Am Ende sein wiir-

de heiRBen, uns fillt nichts
mehr ein“, entgegnete Land-
rat Huber, und die Produkti-
on sei in Deutschland immer
noch leistungsfihiger als an-
derswo. ,Ich habe keine
Angst“, pflichtete Dr. Riill
bei, ,unser Rohstoff, die
feuchte Hardware zwischen
den Ohrwascheln, ist unend-
lich.“ Fir den Mittelstand
bedeute das, die Mitbewerber
stindig im Blick zu behalten
und die Produktion iiber Pa-
tente abzusichern. , Wir miis-
sen auf dem Teppich bleiben,
unsere Maoglichkeiten realis-
tisch einschéitzen und zusam-
men mit den Mitarbeitern auf
die Kunden ausrichten®, riet

Leiss-Huber.

Die Potenziale des Land-
kreises Miihldorf schitzt
Landrat Huber auch fiir die
Zukunft hoch ein. ,Trotz
Globalisierung werden die
Weichenstellungen fiir die
Zukunft der Wirtschaft vor
Ort in der Region getroffen®,
zeigte er sich iiberzeugt. Jetzt
miisse der Staat die richtigen
Rahmenbedingungen schaf-
fen, vor allem bei Aus- und
Fortbildung. Nur zu versu-
chen, Krisen iiber Subventio-
nen abzufangen, fiir die die
Leistungstriger immer groRe-
re Abgaben leisten miissen,
sei der falsche Ansatz. ,Nur
wenn wir die Subventionen

links), dem Vertreter der

abbauen, haben die Mittel-
stindler wieder eine Chance,
sich zu entwickeln.“ Wenn
die richtigen Rahmenbedin-
gungen geschaffen wiirden,
ziehe es viele Unternehmen
auch wieder heimwirts,
pflichtete ~ Bayern-Kapital-
Geschiftsfithrer Roman Hu-
ber bei.

Der demographische Wan-
del, der die Wirtschaft der
Zukunft stark beeinflusse, sei
zwar Herausforderung aber
auch Chance fiir die Unter-
nehmen, betonte Dr. Riill.
Deutschland sei hier den an-
deren groRen Volkswirt-
schaften einen Schritt vo-
raus, konne in Ruhe Produk-

Finanzwirtschaft, Bayern-Kapital-Geschafts-
fiihrer Roman Huber, Birgermeister Siegfried Klika, Landrat Georg
Huber sowie Dr. Hartwig Rull von der TU Minchen.
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te entwickeln und an die ge-
dnderten Anforderungen an-
passen und dann exportie-
ren. GroReres Problem sei
die Urbanisierung, die Ab-
wanderung junger gut ausge-
bildeter Menschen in die
Stidte, sagte Landrat Huber.
Gute Bedingungen fiir junge
Familien zu schaffen, ent-
scheide auch die Nach-
wuchsfrage der Wirtschaft
der Region. Wichtig sei, dlte-
re Mitarbeiter als Erfahrungs-
triger in den Betrieben ein-
zubinden, betonte Leiss-Hu-
ber, ,Uns sollte nicht Angst
sein vor der Entwicklung®,
betonte er, ,wir miissen sie
nur annehmen.* nl



